
Wir sind:
Ein multinationales Unternehmen mit über 150 Zweigniederlassungen 
und Tochtergesellschaften sowie ca. 37.000 Mitarbeitern und zählen zu 
den weltweit führenden Entwicklern und Produzenten von hochwertigen 
optischen Brillengläsern. Als Töchter der HOYA Group fertigen die HOYA 
Lens Gesellschaften in Europa seit über 30 Jahren Brillengläser auf höchstem 
technischen Niveau für Kunden in Europa.

Für unseren jungen, dynamischen und stetig wachsenden Standort in 
Österreich, suchen wir aufgrund der Markteinführung eines neuen und 
innovativen Produktes dringend Verstärkung im Außendienst:

Ihre Bewerbung:
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und 
dem frühestmöglichen Eintrittstermin. Für Fragen steht Ihnen Herr Christian Zsidek, MSc unter der Telefonnummer +43 676 672 13 44 
gerne zur Verfügung. Ihre Unterlagen senden Sie bitte per E-Mail an zsidek.christian@hoya.at.
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•	 Eine unbefristete Vollzeitstelle als Gebietsverkaufsleiter/in in  einem innovativen Unternehmen.
•	 Flexible Arbeitszeiten und selbstorganisierten Arbeitstag bei Kunden bzw. im Homeoffice.
•	 Fundierte Einarbeitung und ein kollegiales, erfolgreiches Team das offenen und unkomplizierten Umgang miteinander pflegt.
•	 Einen Dienstwagen der Mittelklasse, auch zur privaten Nutzung, sowie IT-Komplettausstattung (Smartphone, Tablet, Notebook).
•	 Entscheidungsspielräume, flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und professionelle Auftragsbearbeitung durch ein 

erfahrenes Team.
•	 Ein überdurchschnittliches Fixgehalt basierend auf  Kollektivvertrag Handel plus Überbezahlung abhängig von fachlicher 

Qualifikation und Erfahrung, zusätzlich bieten wir leistungsabhängige Provisions- und Bonuszahlungen.
•	 Einen monatlichen Verpflegungszuschuss.
•	 Interne Weiterbildungsmöglichkeiten, regelmäßige Mitarbeiterveranstaltungen und Teamabende.

Ihre Aufgaben:
•	 Erste/r Ansprechpartner/in für Kunden/Kundinnen.
•	 Betreuung von Bestandskunden nach fundierter und individueller Einarbeitung.
•	 Zielorientierte und proaktive Kundenakquisition.
•	 Entwicklung neuer Kundenbindungsstrategien.
•	 Eigenverantwortliche, kontinuierliche Marktbeobachtung sowie Erkennung und Ausbau von Steigerungspotenzialen.
•	 Durchführung  von detaillierten Produktschulungen.
•	 Beratungs- und Serviceleistungen.
•	 Laufendes Reporting an den Geschäftsführer, sowie Datenpflege.
•	 Erstellung von Analysen.

Ihr Profil:
•	 Sie verfügen idealerweise über eine augenoptische Ausbildung (Augenoptikergeselle, Augenoptikermeister), 

Außendiensterfahrungen im Vertrieb sind von Vorteil.
•	 Sie besitzen die für den erfolgreichen Vertrieb wichtigen Skills wie Kommunikationsstärke, Verhandlungskompetenz, 

Abschlussstärke, Überzeugungskraft, analytische Fähigkeiten sowie eine ergebnisorientierte und strukturierte Arbeitsweise.
•	 Sie haben ein ausgeprägtes Geschick im Umgang mit Menschen, ein souveränes Auftreten und verstehen es die Sprache des 

Kunden zu sprechen.
•	 Neben einer überdurchschnittlichen Reisebereitschaft verfügen Sie über einen sicheren Umgang mit MS-Office-Programmen und 

modernen Kommunikationsmitteln.

Wir bieten:

GEBIETSVERKAUFSLEITER (M/W/D)


